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أخلاقيات مهنة التدريب
لكل مهنة أخلاقياتها وأدبياتها التي تحكمها، إما نظاماً أو عرفاً، وقد يغلب العرف على التنظيم في أوقات كثيرة، إنطلاقاً من التعريف المبسط لأخلاقيات أي مهنة وهو : "نظام المبادئ الأخلاقية وقواعد الممارسة التي تصبح معياراً للسلوك المهني القويم"، ولمهنة التدريب أخلاقيات تتعلق بالعلاقة بين الجهات التدريبية وبين الجهات المرخصة وبين العاملين فيها وأيضاً ما يتعلق بحقوق الملكية الفكرية والمعلومات وما يتعلق بعلاقة تلك الجهات وعملائها المستفيدين من خدماتها وأنشطتها وفعالياتها، من أفراد ومنشآت .
يمكن تلخيص قواعد السلوك على النحو التالي :  

مسؤولية المدرب :
1. عليه أن يوفر بيئة صحية للمنافسة والممارسات ، 
2. عليه أن يعمل باستمرار لتحسين وضع الصفات اللازمة لأداء حالته المهمة على الوجه الصحيح .
3. عليه ان يعطي المعلومات الصحيحة في المؤتمرات الصحفية وغيرها من الأماكن العامة  
	He/she provides help for the personal and family problems of the athletes, 
4. عليه أن يوجه الرياضيين المصابين على العلاج الطبي ، ويتصرف وفقا لاقتراحات الأطباء . 
5. عليه أن يقدم مساعدة للمشاكل الشخصية والعائلية للرياضيين .
6. عليه أن يدعم الرياضيين عندما يحتاجون إلى المساعدة .
7. عليه أن يحترم كل رياضي . 
8. He/she works cooperatively with any expert who could contribute to the development of the athletes,عليه أن يعمل بالتعاون مع أي خبير يستطيع أن يساهم في تطوير الرياضيين . 
9.  He/she informs the athletes about how to behave during an interview,عليه أن يبلغ الرياضيين حول كيفية التصرف خلال مقابلتهم . 
10. He/she avoids training techniques that might be harmful for the athletes, عليه أن يتجنب تقنيات التدريب التي قد تكون ضارة للرياضيين .
11. عليه أن يكون حريصا على سلامة الرياضيين عند اختيار المعدات .
12. عليه أن يبقي في الاعتبار رفاهية الرياضيين عند اعطاء الإذن للعودة الرياضيين المصابين الى المسابقات وينبغي ألا يسمح لهم بالعودة الى المنافسات قبل الشفاء الكامل .
13. عليه أن يسهم في تطوير الرياضيين من خلال منحهم المسؤولية عند الاقتضاء . 
14. He/she informs the athletes about the harmful effects of drugs, عليه أن يبلغ الرياضيين حول الآثار الضارة للمخدرات .
15. In amateur sports, he/she should arrange practices that do not interfere with the time athletes need for education and academic developments, في الألعاب الرياضية للهواة  يجب عليه ترتيب الممارسات التي لا تتعارض مع الرياضيين وقت الحاجة إلى التعليم والتطورات الأكاديمية . He/she explains the objectives of the rules to be applied.
	He/she reminds athletes that winning is a result of a good teamwork,
16. He/she communicates with the athletes and their families about their rights and responsibilities on the team, عليه ان يتصل مع الرياضيين وعائلاتهم حول حقوقهم ومسؤولياتهم في الفريق .
17. He/she emphasizes the importance of education to the athletes,عليه أن يؤكد على أهمية التعليم للرياضيين.عليه أن يذكرالرياضيين أن الفوز هو نتيجة لعمل جماعي جيد . 
18. عليه أن يشرح أهداف التدريب للرياضيين.
19. He/she does not embarass or demean the athletes unduly when punishing them, عليه أن لا يحرج أو يقلل من قدر الرياضيين على نحو غير ملائم عند معاقبتهم . 
20. عليه أن يشرح أهداف القواعد التي يتعين تطبيقها.
أخلاقيات المدرب
· عليه أن يتجنب السلوك التي من شأنها أن تقلل من الاحترام للمدرب في المجتمع . 
· عليه أن لا يبالغ في قدراته ، 
· He/she encourages fair play, تشجيع اللعب النظيف ، 
· عليه أن يحافظ على سرية المعلومات ذات الصلة للرياضيين (المشاكل الشخصية ، والمشاكل المتصلة بالأسرة ، وما إلى ذلك) وحالته وظيفة (المالية ، وسياسة التوظيف وما إلى ذلك) إلا اذا كان يقتضيه القانون للقيام بخلاف ذلك . 
· كان عليه أن يؤكد على أهمية الصدق في المنافسة. 
· He/she respects the rules of the competition, عليه ان يحترم قواعد المنافسة ، 
· He/she is respectful to the written rules as well as unwritten rules (fair play), عليه ان يحترم القواعد المكتوبة ، وكذلك غير المكتوبة (اللعب النظيف) . 


	· He/she respects the decisions given by the referees during the competition, عليه أن يحترم القرارات الصادرة عن الحكام خلال البطولة . 
· عليه أن لا يشجع الرياضيين أو المشاهدين في التحدث علانية ضد الحكام .
· He/she does not use negative words in criticizing the other coaches and teams, عليه أن لا يستخدم الكلمات السلبية في انتقاد المدربين والفرق الأخرى .
· He/she does not criticize the athletes in public. عليه ان لا تنتقد الرياضيين في الأماكن العامة. 
· He/she takes responsibility in the areas he/she is confident, عليه أن يتحمل المسؤولية .
قواعد سلوك المدرب 

· العمل ضمن القواعد والروح الخاصة بالرياضة، وتعزيز الإنصاف عبر الفوز بأي ثمن .

· تشجيع ودعم الفرص للناس للتعرف على المهارات والسلوكيات المناسبة.

· دعم فرص للمشاركة في جميع جوانب هذه الرياضة.

· التعامل مع كل شخص كفرد.

· احترام الحقوق وقيمة كل إنسان بغض النظر عن نوع الجنس، والقدرة، والخلفية الثقافية أو الدين.

· احترام قرارات المسؤولين والمدربين في الرياضة.

· اعتماد سلوك المسؤولين فيما يتعلق بالكحول والمخدرات الأخرى.

	· العمل بنزاهة وموضوعية، وقبول المسؤولية عن القرارات والإجراءات الخاصة بك.

عدم التسامح مع السلوكيات الضارة أو السيئة.

· مساعدة كل شخص (رياضي، غير رياضي) للوصول إلى إمكاناتهم-
· احترام المواهب والمرحلة التنموية وأهداف كل شخص والمجاملة والتشجيع بردود فعل إيجابية وداعمة.

· تنمية جميع مدارك اللاعب لبذل أقصى ما في وسعيه وذلك بالمثابرة في الجهد والتنافس السليم. 
· اغتنام كل مناسبة لتحسين استعداده البدني .
· مزاولة الرياضة في نطاق احترام نظم اللعب.
· العمل بكل عزم على الانتصار وقبول القرار مهما كان .
· احترام الخصم والزميل على حد سواء وذلك في نطاق الصداقة.
· التحلي في جميع الظروف بصفات التحكم في النفس والبساطة واللياقة.
· الاستعداد دوما لإغاثة كل شخص يكون في موطن خطر.
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الميثاق المهني للمدرب الرياضي








